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Estatuto da ASSOCIAGAO DOS EMPREGADOS E EX-EMPREGADOS ASSISTIDOS DA
FUNDAGAQ PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - PETROS — AEXAP

Capitulo - Denomina‘t;éo. Fins, Sede e Tempo de Duragéo: b

A1 A ASSOCIACAO DOS EMPREGADOS E- EX-EMPREGADOS ASSISTIDOS DA
FUNDAGAO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - PETROS - AEXAP & associagéo civil
de fins ndo econdmicos, com sede na Av. Presidente Vargas, 583 — sala 911, Centro, CEP
20071-003 - Rio de Janeiro de duragdo indeterminada. _ )

Art.2° Constituem finalidades da Associa¢do que realiza atendimento social sem discriminagao
de etnia, classe social, género, orientacio sexual, religiosa ou politica, mclusuve pessoas com
deficiéncia (PCDs).

| - prestar atendimento e assessoramento na area social;
- Il - atuar na defesa e garantia de direitos estabelecidos no artigo 2 da lei 8742/93;

1ll- representacao e defesa dos direitos de seus associados.

Capitulo Il - Admissdo, Demissao e Exclusao de Associados

=

Art.3° ‘A Associagdo tem duas categonas de assomados

| - fundadores, os acima mencionados;

] -conmbuintes ativos, os que contribuirem mensalmente com cotas fixadas pela -
Assemblela e que estejam na situag3o de ex-empregado assistido em plano da empregadora
Petros e ex-empregados que estdo em beneficio proporcional diferido — BPD ou em beneficio
pfopormonat opcional - BPO

Parégrafo anico: as excegdes serdo: ttatadas em normativos internos, aprovadas em
Assembleia Geral.

Art.4° Serdao admitidos como aséﬁciados todos os interessados que o requeiram, obedecendo
os critérios do artigo 3 e sejam aprovados pela Diretoria;

Art. 5° A demissao dar-se-a por comumca.ﬁéb do ass.ociado a Diretoria;

Art.6° Sera suspenso de seus dnreatos oa somadoque candrdatar-se a cargo politico durante
seis meses antes do pleito e durante'o mandato sia eleito, e 0 que estiver em processo de
exclusao. :

usa 0 associado que atentar contra as finalidades do artigo

Art.7° Sera excluido por justa’c SSOC :
a recurso a Assembleia Geral. ,‘0

2°, a juizo da Diretoria, tenda d’trei
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Capitulo Wl - Direitos e Deveres dos Aséociados:
Art. 8° Sao direitos dos assotiados quites com suas obrigagdes sociais:

I- votar e ser votado para os cargos efetivos;
li- tomar parte nas assembleias gerais com voz e voto._

Paré'gfafo unico: os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagbes sociais.
Art. 9° Séo deveres dos associados cumprir as disposiches estatutanas eas dellberacoes da
Diretoria e assembleia geral

Capitulo IV - Da organizagio

Art.10° A Associagdo esta organizada em _Assemmeia Geral, Diretoria, Conseliho Deliberativo
e Conselho Fiscal.

Art.11° A Assembleia Geral é o drgao maximo da entidade, podendo discutir, deliberar e votar
sobre quaiquer assunto de interesse coletivo e é constituida por todos os associados
regularmente registrados em pleno gozo de seus direitos.

Art.12° A Assembleia serd convocada em carater ordinario ou extraordinario, em cartas ou
avisos fixados na sede, sempre com antecedéncla minima de 10 (dez) dias e 30 (trinta) dias
‘no caso de eleicdo pela Diretoria, ou’ por % dus associados por carta encaminhada a Diretoria.

Art.1 3‘,’ depete a Assembleia Geral, além de assuntos de interesses gerais, eleger a Dir_etoria,
conselho deliberativo e conselho fiscal e aprovar contas.

Paragrafo 1° Para destituicio de diretores e conselheiros, aiteragiio de estatuto e dissoluggio &
exigida a presenca de 80% dos associados e aprovaco de 60%.

TAng

Paragrafo 2° A elei¢do da Diretoria .do conselho deliberativo e do conselho fiscal serd
realizada mediante propostas de chapas' até 10 (dez) dias antes da elei¢do. A Diretoria, sob
pena de exclusdo por justa causa, encaminhara as chapas a Assembleia Geral, que colocara
em votagao no dia, hora e local marcado na convocaﬁo proclamando eleita e empossada a
chapa mais votada.

Art.14° A 'Diretori‘a mm' mandato de.04 (quatro) ahios, é composta por Presidente, Vice-
Presidente e Diretor Administrativo e Dlretor Flnancetro responsaveis pela administragao,
podendo ser reeleitos.
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Art.15° A entidade no distribui lucros, vantagens, bonificagdes nem remunera os membros da
Diretoria @ conselhos ou qualquer associado por qualquer forma ou titulo em razio de suas
competéncias ou atnndades que lhes sejam atribuidas. :

Art.16° Compete ao Presidente representar a entidade em juizo ou fora dele, ativa e
passwamente assinar cheques em oonjunto com © Diretor Financeiro para pagamento,
podendo outorgar esses poderes a outros membros da Diretoria e conselhos.

Art.17° Compete ao Vrce Presidente substituir o Presidente em quaisquer de seus
impedimentos.

Art.18° Compete ao Diretor Financeiro substituir o Presidente na falta ou auséncia do Vice-
Presidente e fomecer & Diretoria e Conselhos os dados necessarios para relatérios e
demonstragbes financeiras além de preparar o Balango Anual para apresentacdo aos
Conselhos Deliberativo e Conselho Fiscal, receber e depositar as mensalidades e assinar
cheques em conjunto com o Presidente, podendo outorgar esses poderes a outros
membros da Diretoria.

Art.19° Campete ao Diretor Admmlstratwo dar 5uporle administrativo, técnico e logfstico as
atividades da Associacdo. £

Art.20° A Diretoria poderé criar quaisquer outros departamentos ndo integrantes da mesma
para auxiliar 0 desenvolvimento das fi nalldades da Associagdo que serdo preenchidos por

escotha da Dtretona : |
iberati ini & mo 05 D

Art.21% O Conselho Deliberativo serd composto por no minimo 03 (trés) e no maximo
{cinco) membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos junto com a Diretoria por 04 (quatro)
anos ; GOm competéncia para deliberar sobre assuntos administrativos pertinentes a
Assocuagéo alem de prestagoes de contas da Diretoria e conselho fiscal, a serem submetidos
3 Assembleia Geral;

Art.22° O Consetho Fiscal serd composto por no minimo 03 (trés) e no méximo 05 (cinco)
membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos junto com a Diretoria por 04 (quatro) anos
com compeléncia para dar parecer demonstragbes contabeis e controles fiscais em geral.

Capitulo V - Fonte de Recursos - Dissoluczo e destino do Patrimonio:

An.23° As fontes de recursos sﬁaasmnmbm;ées dos associados, as rendas eventuais, as
doagdes e legado, as rendas por servigo prestado, as subvengbes e auxilio do poder pablico,
sendo certo que a Associagdo aplicard suas rendas integralmente para as finalidades sociais
e constituiréo o Patrim&nio Social.

Paragrafo 1°. Em novembro de Bada ano a mensahdade sera reajustada pelo indice IPCA ou
qualquer outro que venha substitui-lo.

Paragrafo 2°: Em dezembro de cada ano é cobrada uma décima terceira contribuigdo. ‘Q‘/
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Art. 24° Em caso de dissolugéo, o pa:triméniouéeré destinado, por proposta da Assembléia

,a uma entidade congénere ou distribuida entre seus associados que estiverem em dia com
suas mensalidades e quites com suas obrigagoes.

Art. 25° Demais critérios de admmlstragao da Assoaagao constaréo ‘em regimentos internos
aprovados pela Duretona. . , :

E para constar lavrou-se esta ata, que foi lida e aprovada e vai assinada pelo Presidente da
Associacdo, pelo presidente da assembleia e pelo secretério da Assembleia

s

Rio de Janeiro, 28 de julho de 2017.
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Manlia Almeida de Albuquerque
Presidente da Associacéo Presidente da Assembleia

Luiz Fernghdo Fa
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